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PRIMER COMUNICADO 

 
 

SEMINARIO  
 

La Evaluac ión y Ac reditac ión en Instituc iones de Educ ac ión Superior. 
Autoevaluac ión y evaluac ión externa, desafíos e instrumentos. 

 
23 y 24 de abril de 2009 /  KOLPING -  Bulevar Artigas 2714 

 
 

CONVOCAN Y ORGANIZAN:  Proyec to Formac ión de Equipos Téc nic os para la 
Elaborac ión de Propuestas de Polític a Educ ativa 

Ofic ina  Regiona l de Cienc ia  de la  UNESCO para  Améric a  La tina  y el Caribe, la  
rep resentac ión de la  UNESCO ante el MERCOSUR y Chile, en c ump limiento c on el  
Ac uerdo entre el Gob ierno de Japón y la  UNESCO.  

�
Ministerio de Educ ac ión y Cultura  – Mec  – Direc c ión de Educ ac ión 
 
PRESENTACIÓN 

El Proyec to Formac ión de Equipos Téc nic os para  la  Elaborac ión de Polític as 
Educ a tivas, forma parte de la  c ooperac ión financ iera   y téc nic a  de la  Ofic ina  
Regiona l de Cienc ia  de la  UNESCO para  Améric a  La tina  y el Caribe, la  rep resentac ión 
de la  UNESCO ante el MERCOSUR y Chile, en c ump limiento c on el  Ac uerdo entre el 
Gob ierno de Japón y la  UNESCO.  

El ob jetivo c entra l del Proyec to está  d irig ido a  la  c onsolidac ión y a rtic ulac ión del 
Sistema Educ a tivo y espec ífic amente a l mejoramiento de las c apac idades téc nic as. 
 
Las tendenc ias del desenvolvimiento de la  educ ac ión superior en nuestra  époc a  
imponen una  p red isposic ión persistente a  la  expansión de la  matríc ula  y las c a rreras, 
una  d iversific ac ión de los sistemas, así c omo la  reforma de sus estruc turas. En este 
marc o la  c a lidad  es un c onc ep to que aparec e c omo trasc endente. 
 
El esfuerzo por asegura r la  c a lidad  no debe ser c onc eb ido c omo una  responsab ilidad  
esta ta l o c entra l exc lusivamente, sino que es básic amente un esfuerzo c olec tivo e 
integrado, donde las c omunidades ac adémic as, las polític as de gob ierno y los 
mec anismos c omo las agenc ias deben ser inc luídos. 
 
La  educ ac ión superior en Uruguay, se enc uentra  inserta  en la  d isc usión y elaborac ión 
de una  Ley de Agenc ia  de Eva luac ión y Ac red itac ión de la  Educ ac ión Terc ia ria , c omo 
respuesta  a  los p roc esos referidos, así c omo a  la  aparic ión de p roc esos de Eva luac ión 
de las instituc iones y de mec anismos de ac red itac ión reg iona les. 
 
En esa  perspec tiva , esta  ac tividad  p rofund iza  en el d iá logo y aná lisis sobre los 
mec anismos e instrumentos espec ífic os para desarrollar las etapas de  autoevaluc ión y 
evaluac ión externa en el marc o de p roc esos de eva luac ión y ac red itac ión y su 
relac ión c on las agenc ias. 
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OBJETIVO 
 
1. Contribuir a  mejora r las c ompetenc ias de los equipos téc nic os  (ministerio, 

instituc iones educ a tivas, potenc ia les téc nic os y eva luadores) imp lic ados en estos 
p roc esos, a  los efec tos de c oord ina r p roc esos de autoeva luac ión en instituc iones 
de educ ac ión superior. 

2. Generac ión de p roduc tos téc nic os que sustenten la  ac tividad  p rác tic a  de las 
instanc ias responsab les de la  temátic a . 

3. Fac ilita r el desarrollo de p roc esos de autoeva luac ión para  el forta lec imiento 
ac adémic o de las instituc iones, orientado a  mejora r la  c a lidad  de la  educ ac ión 
superior  

4. Aumenta r la  d ifusión y apertura  del deba te inc orporando todos los ac tores  
 

 
MODULOS TEMÁTICOS 
 
I :  PAPEL Y DESAFIOS DE UNA AGENCIA DE EVALUACION Y ACREDITACION 
El rol de la  Agenc ia  de Eva luac ión de Ac red itac ión. Tóp ic os e instrumentos  
 
II: EL INFORME DE AUTOEVALUACIÓN 
La  autoeva luac ión. Etapas y mec anismos 
 
III:  EVALUACION EXTERNA E INFORME FINAL  
Diseño e interp retac ión de un p roc eso de autoeva luac ión y eva luac ión externa   
 
 
Al finalizar el ta ller, los partic ipantes obtendrán 
 

Un nivel de Informac ión sobre:  
 
� � Las c onc epc iones genera les sobre eva luac ión y ac red itac ión en la  educ ac ión 

superior, y las d iversas respuestas instituc iona les que se dan a  nivel reg iona l e 
internac iona l  

� � Conc ep tos de autoeva luac ión, eva luac ión externa , ac red itac ión y hab ilitac ión 
� � Un panorama sobre los fundamentos, c riterios, ind ic adores y metodología  de un 

informe de autoeva luac ión 
� � La  p reparac ión del p roc eso de eva luac ión externa  y elaborac ión de p lanes de 

mejora  
� � Las c a rac terístic as de las fuentes e instrumentos de informac ión, así c omo de los 

p roc ed imientos de rec op ilac ión y aná lisis de la  misma.  
 

Capac itac ión en:  
 
� � La  organizac ión de equipos de traba jo pa ra  el p roc eso de autoeva luac ión.  
� � Identific ac ión las fuentes de informac ión e instrumentos adec uados a  los p roc esos 

de autoeva luac ión.  
� � Elaborac ión de informes de autoeva luac ión.  
� � Pautas para  d iseñar p lanes de mejora  derivados de los p roc esos de 

autoeva luac ión.  
� � Pautas étic as de desarrollo de las ac tividades de eva luac ión 
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ESTRATEGIA DE ENSEÑANZA - APRENDIZAJE  
 
Se desarrolla rá  med iante un esquema d inámic o, c on una  metodología  de traba jo que 
imp lic a :  
 
� � Lec turas independ ientes p revias 
 
� � Presentac iones por expertos  
 
� � Aná lisis de c asos a  pa rtir de los insumos b rindados en los ítems anteriores, a  pa rtir de 

grupos de d isc usión 
 
PARTICIPANTES 
 
Se c ontará c on el aporte de ac adémic os nac ionales e invitados internac ionales 
 
 El seminario – ta ller está d irig ido a:  
 
Responsab les y/ o equipos téc nic os vinc ulados a  la  temátic a  en las instituc iones 
educ a tivas (púb lic as y p rivadas) imp lic adas.  
Equipo téc nic o del Ministerio de Educ ac ión y Cultura .  
Integrantes de organismos relac ionados c on la  eva luac ión o ac red itac ión universita ria  
nac iona l o reg iona l,  y a  ac adémic os eva luadores. 
 
 
 
CONTACTO 
 
Arq . Ernesto Domínguez 
edominguez@ad inet.c om.uy 
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